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BẢN CÁO BẠCH

CÔNG TY CỔ PHẦN ĐIỆN NHẸ VIỄN THÔNG 

TRUNG TÂM GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI CHẤP THUẬN ĐĂNG KÝ CHỨNG KHOÁN GIAO DỊCH CHỈ CÓ NGHĨA LÀ VIỆC ĐĂNG KÝ PHÁT HÀNH CỔ PHIẾU ĐÃ THỰC HIỆN THEO CÁC QUY ĐỊNH CỦA PHÁP LUẬT LIÊN QUAN MÀ KHÔNG HÀM Ý ĐẢM BẢO GIÁ TRỊ CỦA CỔ PHIẾU. MỌI TUYÊN BỐ TRÁI VỚI ĐIỀU NÀY LÀ BẤT HỢP PHÁP.
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CÔNG TY CỔ PHẦN ĐIỆN NHẸ VIỄN THÔNG
BẢN CÁO BẠCH
ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU 

TRÊN TRUNG TÂM GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI 

(Chứng nhận ĐKKD số  0103000382
do Sở kế hoạch và Đầu tư Thành phố Hà Nội  cấp lần đầu  ngày 31 tháng 05  năm 2001)
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CÔNG TY CỔ PHẦN ĐIỆN NHẸ VIỄN THÔNG

Số 18 Nguyễn Du, P. Bùi Thị Xuân, Q. Hai Bà Trưng, Hà Nội
Điện thoại: 04-5.184.070

Fax: 04-5.184.071
CÔNG TY TNHH CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG NGOẠI THƯƠNG (VCBS)

Trụ sở: Tầng 17 - Tòa nhà Vietcombank - 198 Trần Quang Khải - Hà Nội

Điện thoại: 04-935 1531 

Fax: 04-935 1530

Website: www.vcbs.com.vn
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Doanh thu thuần Lợi nhuận sau thuế


Ông NGUYỄN QUỐC KHÁNH 
 Chủ tịch HĐQT kiêm Giám đốc  - Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông
Số 18 Nguyễn Du, P. Bùi Thị Xuân, Q. Hai Bà Trưng, Hà Nội
Điện thoại: 04-5.184.070

Fax: 04-5.184.071
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      Xây lắp -       Tư vấn thiết kế -       Kinh doanh TM & khác -


ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU 

TRÊN TRUNG TÂM GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI
Tên Cổ phiếu: 
Cổ phiếu Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông
Loại cổ phiếu 
Cổ phiếu phổ thông
Mệnh giá: 
10.000 VNĐ (Mười nghìn đồng)
Tổng số lượng đăng ký: 
700.000 Cổ phần
Tổng giá trị đăng ký: 
7.000.000.000 VNĐ (Bảy tỷ đồng) 
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CÔNG TY TNHH CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG NGOẠI THƯƠNG (VCBS)

Trụ sở chính: Tầng 17 - Tòa nhà Vietcombank - 198 Trần Quang Khải - Hà Nội

Điện thoại: 04-935 1531 

Fax: 04-935 1530

Chi nhánh: 70 Phạm Ngọc Thạch, Quận 3, thành phố Hồ Chí Minh

Điện thoại: 08-820 8116 

Fax: 08-820 8117

Website: www.vcbs.com.vn
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Cơ cấu doanh thu 

Xây lắp (ngoài vật liệu A cấp) KDTM Tư vấn thiết kế


CÔNG TY CỔ PHẦN KIỂM TOÁN VÀ TƯ VẤN (A&C)

Trụ sở chính: 222 Đồng Khởi - Quận 1 – TP. Hồ Chí Minh

Điện thoại:  08-8.272.295
        Fax:  08-.8.272.300
Chi nhánh tại Hà Nội: 877 Hồng Hà, Hoàn Kiếm, TP. Hà Nội
Điện thoại:  04-9.324.133
        Fax:  04-9.324.113
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I. NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÁO BẠCH


1. TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ 
Ông Nguyễn Quốc Khánh
: Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc

Ông Nguyễn Tiến Viện
: Phó Giám đốc 

Bà Tăng Bích Trâm
: Kế toán trưởng
Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản cáo bạch này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.
2. TỔ CHỨC TƯ VẤN 
Bà   Nguyễn Thị Bích Liên
: Giám đốc
Bản Cáo bạch này là một phần của hồ sơ xin phép đăng ký giao dịch cổ phiếu do Công ty Chứng khoán Ngân hàng Ngoại Thương Việt Nam tham gia lập trên cơ sở hợp đồng tư vấn với Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trong Bản Cáo bạch này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông cung cấp.

II. CÁC KHÁI NIỆM, CÁC CHỮ VIẾT TẮT

UBCKNN
: Ủy Ban Chứng khoán Nhà nước

TTGDCK
: Trung tâm Giao dịch Chứng khoán

Điện nhẹ
: Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông
Công ty
: Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông
Tổ chức đăng ký
: Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông
VCBS
: Công ty Chứng khoán Ngân hàng Ngoại Thương Việt Nam
Tổ chức tư vấn
: Công ty Chứng khoán Ngân hàng Ngoại Thương Việt Nam
ĐHĐCĐ
: Đại hội đồng cổ đông

HĐQT
: Hội đồng quản trị

BKS
: Ban kiểm soát

Điều lệ công ty 
: Điều lệ Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông

III. GIỚI THIỆU VỀ TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
1. LỊCH SỬ HÌNH THÀNH VÀ PHÁT TRIỂN

Tiền thân của Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông là Trung tâm Kỹ thuật điện nhẹ Viễn thông thuộc Công ty Công trình Bưu điện - Tổng công ty Bưu chính Viễn thông Việt Nam. Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông được chính thức  thành lập theo Quyết định số 939/QĐ-TCBD của Tổng Cục Bưu điện ngày 11 tháng 10 năm 2000.
Tên tiếng Việt
          : CÔNG TY CỔ PHẦN ĐIỆN NHẸ VIỄN THÔNG
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Tên tiếng Anh
          : LOW CURRENT - TELECOM JOINT STOCK COMPANY
Biểu tượng                   :
   
Trụ sở chính                 : 18, Nguyễn Du - Bùi Thị Xuân - Hai Bà Trưng - Hà Nội
Điện thoại
          : 04 – 518 4070 

Fax

          : 04 – 518 4071
Các lĩnh vực hoạt động kinh doanh chính của Điện nhẹ bao gồm:

· Tư vấn, khảo sát các công trình điện nhẹ viễn thông, điện lạnh, điện, điện tử, tin học, các hệ thống chống sét, nội thất;

· Lắp đặt, bảo trì, bảo dưỡng, hỗ trợ vận hành các thiết bị điện nhẹ viễn thông, điện tử, tin học, các hệ thống chống sét;

· Xuất nhập khẩu vật tư, hàng hoá, thiết bị;

· Sản xuất kinh doanh phụ kiện xây lắp, vật tư thiết bị chuyên ngành điện nhẹ viễn thông tin học;

· Thiết kế kỹ thuật thi công và lập tổng dự toán các công trình: Điện tử viễn thông đối với các công trình thông tin liên lạc, bưu chính viễn thông, thiết kế mạng máy tính, mạng thông tin liên lạc, hệ thống camera quan sát;

· Thiết kế thông tin vô tuyến điện: đối với các công trình thông tin liên lạc bưu chính viễn thông (trạm đài thu phát, hệ thống cáp, cột ăng ten, trang âm, hệ thống phòng chống sét); Điện lạnh, điện tử, tin học, báo cháy, điện nước, thang máy;

· Thi công xây lắp các công trình: điện nhẹ viễn thông; điện, điện lạnh, điện tử, tin học, các hệ thống chống sét, báo cháy, điện nước cầu thang máy, các công trình thông tin bưu điện, các công trình dân dụng, công nghiệp;

· Thẩm định thiết kế các công trình: thông tin liên lạc, bưu chính viễn thông, hệ thống mạng máy tính, mạng thông tin liên lạc, hệ thống camera quan sát; Điện nhẹ, viễn thông, tin học, điện tử, điện, điện lạnh và các hệ thống chống sét, báo cháy, điện nước, cầu thang máy;

· Đầu tư, lắp đặt xây dựng và cho thuê cơ sở hạ tầng viễn thông, dịch vụ cho thuê thiết bị viễn thông;

· Gia công cơ khí, chế tạo sản xuất và lắp đặt cột cao thông tin;

· Mua bán hàng điện lạnh, điện gia dụng;

· Lắp đặt thi công các đường dây tải điện đến 35 KV;

· Xây lắp các công trình phát thanh truyền hình;

· Kinh doanh nhà, môi giới kinh doanh bất động sản (không bao gồm hoạt động tư vấn về giá đất).
Từ khi chính thức hoạt động đến nay, Hội đồng quản trị và Ban điều hành Điện nhẹ đã xây dựng kế hoạch hoạt động theo nhiệm kỳ 3 năm một lần với phương hướng, nhiệm vụ rõ ràng:

Giai đoạn chuyển giao (10/2000-2001): Giai đoạn này, doanh nghiệp tiến hành các thủ tục  chuyển đổi mô hình từ Trung tâm Kỹ thuật điện nhẹ Viễn thông thuộc Công ty Công trình Bưu điện - Tổng công ty Bưu chính Viễn thông Việt Nam sang hình thức công ty cổ phần, hạch toán độc lập.

Nhiệm kỳ I (2001-2003): Doanh nghiệp đưa ra nhiều quyết sách quan trọng về chiến lược kinh doanh (mở rộng ngành nghề kinh doanh, mở rộng thị trường, xây dựng các quy chế khoán gọn công trình...); xây dựng cơ chế tài chính, kế toán theo chuẩn mực, thực hiện quản lý tài chính bằng chương trình kế toán trên máy vi tính; từng bước hoàn thiện công tác tổ chức cán bộ, tiền lương, quy chế thưởng phạt...

Nhiệm kỳ II (2004-2006):  Xây dựng công ty theo tiêu chí phát triển Điện nhẹ trở thành công ty có sức cạnh tranh hàng đầu trong hệ thống các công ty cổ phần của Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam. Phương hướng hoạt động chính cho nhiệm kỳ này là: mở rộng và phát triển những ngành nghề truyền thống (xây lắp, thiết kế, kinh doanh thương mại), đồng thời đa dạng hoá, phát triển ngành nghề mới (lắp đặt, bảo trì, bảo dưỡng, hỗ trợ vận hành các thiết bị viễn thông..., xây dựng hạ tầng dịch vụ viễn thông để cho thuê...). 
2. DANH SÁCH CÁC CỔ ĐÔNG SÁNG LẬP VÀ CƠ CẤU SỞ HỮU
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Xây lắp Tư vấn thiết kế Kinh doanh TM & Khác

Trong quá trình hình thành và phát triển, Điện nhẹ đã 4 lần điều chỉnh giấy phép đăng ký kinh doanh, trong đó có 2 lần điều chỉnh tăng vốn điều lệ: lần thứ nhất, điều chỉnh tăng từ 03 tỷ VNĐ lên 05 tỷ VNĐ vào ngày 08/08/2003; lần thứ hai, điều chỉnh tăng từ 05 tỷ đồng lên 12 tỷ đồng ngày 29/07/2004. Đến cuối tháng 12/2005. Công ty đã hoàn thành việc huy động tăng vốn điều lệ từ 05 tỷ đồng lên 07 tỷ đồng và tính đến thời điểm ngày 31/10/2006, vốn điều lệ thực góp của Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông là 7.000.000.000 (Bảy tỷ) đồng. 

Bảng 1 : Danh sách cổ đông sáng lập

	STT
	Cổ đông
	Nơi đăng ký hộ khẩu thường trú / Địa chỉ trụ sở chính
	Số cổ phần


	01
	Nguyễn Tiến Viện
	Số 42, ngách 6/31, tổ 30, Phương Liên, Đống Đa, Hà Nội
	   18.000

	02
	Nguyễn Quốc Khánh
	24 N2, tập thể Sở Nông Lâm, tổ 103, Ô chợ Dừa, Đống Đa, Hà Nội
	30.000

	03
	Tập đoàn BCVTVN
Đại diện : Nguyễn Quốc Khánh
	Số 18, Nguyễn Du, Hai Bà Trưng, Hà Nội
	209.980

	04
	83 Cổ đông còn lại
	
	442.020


 Bảng 2: Cơ cấu sở hữu của Điện nhẹ tại thời điểm 31/10/2006

	STT
	Cổ đông
	Số cổ phần
	Tổng giá trị (VNĐ)
	Tỷ lệ sở hữu (%)

	I
	Tập đoàn Bưu chính viễn thông VN
	
209.980
	2.099.800.000 
	  30,00

	II
	Cổ đông khác
	
490.020
	4.900.200.000
	  70,00

	
	Người lao động
	185.020 
	1.850.200.000  
	  26,43

	
	Cổ đông bên ngoài
	
305.000
	3.050.000.000 
	  43,57


Tại thời điểm ngày 31/10/2006, Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam là cổ đông duy nhất nắm giữ trên 5% vốn điều lệ của Công ty. Là một trong những cổ đông sáng lập, Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam nắm giữ 209.980 cổ phần tương ứng 30% vốn điều lệ của Công ty.
3. DANH SÁCH CÔNG TY NẮM QUYỀN KIỂM SOÁT HOẶC CỔ PHẦN CHI PHỐI ĐỐI VỚI TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ 

Bảng 3 : Danh sách công ty nắm quyền kiểm soát
	STT
	Cổ đông
	Số cổ phần
	Tổng giá trị (VNĐ)
	Tỷ lệ sở hữu (%)

	I
	Tập đoàn Bưu chính viễn thông VN
	
209.980
	2.099.800.000 
	30


Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông là một đơn vị thành viên thuộc Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam (VNPT), nên VNPT đồng thời cũng là cổ đông sáng lập của Công ty với tỷ lệ nắm giữ là 30% vốn điều lệ. 
VNPT thành lập theo quyết định số 06/2006/TTG ngày 09/01/2006 của Thủ tướng Chính phủ về việc thành lập công ty mẹ - Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam trên cơ sở sắp xếp, tổ chức lại Tổng công ty Bưu chính Viễn thông Việt Nam. 
· Trụ sở chính :

Tầng 10, tòa nhà OCEAN PARK, số 1 Đào Duy Anh, Quận Đống Đa, Tp. Hà Nội
· Điện thoại : 
(84-4) 5775104; Fax: (84-4) 5775851

· Các hoạt động kinh doanh chủ yếu:
· Kinh doanh các dịch vụ BCVT;
· Khảo sát thiết kế, xây dựng các công trình BCVT;
· Xuất nhập khẩu, cung ứng vật tư thiết bị BCVT;
· Sản xuất công nghiệp BCVT;
· Tư vấn về lĩnh vực BCVT.

4. MÔ HÌNH TỔ CHỨC
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Mô hình tổ chức 
4.2. Cơ cấu quản lý điều hành 
Đại hội đồng cổ đông: Bao gồm tất cả các cổ đông có quyền biểu quyết, là cơ quan quyết định cao nhất của Công ty, được tổ chức và hoạt động theo quy định của Pháp luật và Điều lệ Công ty. 

Hội đồng Quản trị: Là cơ quan quản lý Công ty do Đại hội đồng Cổ đông bầu ra, có toàn quyền nhân danh Công ty để quyết định mọi vấn đề quan trọng liên quan đến mục đích, quyền lợi của Công ty, trừ những vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng Cổ đông. Hội đồng Quản trị có quyền và nghĩa vụ giám sát Giám đốc điều hành và những người quản lý khác trong Công ty. Quyền và nghĩa vụ của Hội đồng Quản trị do Pháp luật và Điều lệ Công ty, các Quy chế nội bộ của Công ty và Nghị quyết Đại hội đồng Cổ đông quy định.

Ban Kiểm soát: Là cơ quan do Đại hội đồng Cổ đông bầu ra, có nhiệm vụ kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong hoạt động quản lý của Hội đồng Quản trị, hoạt động điều hành kinh doanh của Giám đốc; trong ghi chép sổ kế toán và báo cáo tài chính. Ban kiểm soát hoạt động độc lập với Hội đồng Quản trị và Giám đốc. 

Ban Giám đốc: Giám đốc là người điều hành, quyết định các vấn đề liên quan đến hoạt động hàng ngày của Công ty, chịu trách nhiệm trước Hội đồng Quản trị về việc thực hiện các quyền và nghĩa vụ được giao. Các Phó Giám đốc giúp việc Giám đốc và chịu trách nhiệm trước Giám đốc về các nội dung công việc được phân công, chủ động giải quyết những công việc đã được Giám đốc ủy quyền theo quy định của Pháp luật và Điều lệ Công ty.

i. Các phòng nghiệp vụ:

· Phòng Tổ chức Hành chính: có chức năng tham mưu giúp Giám đốc chỉ đạo và tổ chức thực hiện các công tác: tổ chức bộ máy, cán bộ; tuyển dụng, đào tạo, phát triển nguồn nhân lực; lao động tiền lương, thi đua, khen thưởng, kỷ luật; kiểm tra an toàn - bảo hộ lao động, thực hiện chế độ chính sách với người lao động; quản trị hành chính Văn phòng Công ty… 

· Phòng Tài chính-Kế toán: có chức năng tham mưu giúp Giám đốc chỉ đạo và tổ chức thực hiện công tác phân tích, hoạch định và kiểm soát tài chính kế toán trên phạm vi toàn Công ty; chấp hành thực hiện đầy đủ theo đúng các chế độ và quy định của nhà nước trong quản lý vốn và tài sản tại doanh nghiệp; tổ chức, quản lý, sử dụng có hiệu quả các nguồn vốn và tài sản của Công ty trong sản xuất kinh doanh; kế toán toàn bộ quá trình hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty bằng việc thu nhận, xử lý kịp thời, chính xác các nghiệp vụ kinh tế có liên quan đến hoạt động sản xuất kinh doanh; tổ chức công tác kế toán theo chuẩn mực kế toán VN do bộ Tài chính ban hành; lập các báo cáo quyết toán tài chính quý, năm theo quy định của Nhà nước và của Công ty; tổ chức công tác kiểm kê tài sản, nguồn vốn theo định kỳ; tổ chức và quản lý các nguồn vốn đầu tư, chi phí đầu tư của Công ty; kết hợp với các đơn vị thi công và Phòng Kế hoạch kỹ thuật trong tổ chức thu tiền bán hàng, thu hồi công nợ và lập kế hoạch thanh toán nợ phải trả.
· Phòng Kế hoạch Kỹ thuật: có chức năng tham mưu giúp Giám đốc chỉ đạo và tổ chức thực hiện các công tác: xây dựng quy hoạch, kế hoạch dài hạn, trung hạn, hàng năm về đầu tư cơ sở vật chất kỹ thuật; quản lý đầu tư xây dựng cơ bản; quản lý khai thác hệ thống cơ sở vật chất kỹ thuật; quản lý kỹ thuật an toàn, phòng cháy chữa cháy, phòng chống bão lụt, bảo vệ môi trường; quản lý các định mức kinh tế - kỹ thuật trong công tác về lập hồ sơ thầu; kiểm tra, giám sát các đơn vị thi công về tiến độ thi công công trình, đảm bảo về kỹ thuật, chất lượng và thời gian theo hợp đồng đã ký kết; kết hợp cùng các đơn vị thi công tổ chức công tác nghiệm thu bàn giao công trình, lập hồ sơ thanh quyết toán công trình với chủ đầu tư. 

ii. Các đơn vị trực thuộc Công ty:

Các Văn phòng đại diện tại miền Trung, miền Nam; các Đội xây lắp; các Chi nhánh trực thuộc Công ty: Các văn phòng đại diện, các chi nhánh phải chấp hành thực hiện đúng các nội quy, quy chế và sự phân cấp của Công ty, pháp luật của nhà nước; Các chi nhánh chỉ được kinh doanh những ngành nghề phù hợp với quy định trong Giấy phép kinh doanh của Công ty đã ký cho Chi nhánh; thực hiện chế độ hạch toán tập trung về Công ty (doanh thu, chi phí, thuế); đại diện công ty thực hiện các giao dịch trên địa bàn được phân.
5. HOẠT ĐỘNG KINH DOANH
5.1. Các sản phẩm, dịch vụ chính
Căn cứ theo giấy đăng ký kinh doanh của công ty, dịch vụ của Điện nhẹ có thể được chia làm bốn nhóm chính: 
i. Thi công xây lắp;

ii. Tư vấn, khảo sát, thiết kế và lập tổng dự toán các công trình dân dụng;

iii. Kinh doanh xuất nhập khẩu các thiết bị chuyên ngành, sản xuất các vật tư, thiết bị chuyên ngành viễn thông tin học và điện nhẹ.

iv. Lắp đặt bảo trì, bảo dưỡng, hỗ trợ vận hành các thiết bị điện nhẹ, điện, điện tử dân dụng;

Tuy nhiên, Điện nhẹ chủ yếu phát triển ba lĩnh vực hoạt động: Xây lắp, Thiết kế và Kinh doanh thương mại. Thi công xây lắp, và tư vấn thiết kế là hai lĩnh vực hoạt động truyền thống và đem lại nguồn thu chính cho Công ty. Đối với thi công xây lắp, công ty đã và đang tiếp tục mở rộng, phát triển hoạt động xây lắp mạng ngoại vi song song với ngành nghề truyền thống là xây lắp các hệ thống điện nhẹ. Bên cạnh đó, công ty cũng từng bước đưa hoạt động tư vấn khảo sát thiết kế phát triển ổn định và ngày càng mở rộng qui mô. Doanh thu từ hoạt động tư vấn đang dần dần chiếm tỷ trọng lớn trong tổng doanh thu của Công ty.


Từ một trung tâm làm công tác xây lắp điện nhẹ các công trình do Công ty Công trình Bưu điện giao, đến nay Công ty Cổ phần Điện nhẹ đã phát triển lớn mạnh, theo mô hình đa dạng hóa nghành nghề, góp phần tham gia vào nhiều dự án, công trình trọng điểm của Quốc gia.
· Hệ thống mạng ngoại vi, tổng đài, truyền dẫn;

· Hệ thống mạng máy tính - LAN 

· Hệ thống ánh sáng – trang âm

· Hệ thống truyền hình vệ tinh / cáp

· Hệ thống phòng chống cháy

· Hệ thống camera giám sát - bảo vệ

· Hệ thống phòng chống sét

· Hệ thống điện chiếu sáng

· Hệ thống điện lạnh – điều hòa

· Hệ thống cầu thang máy 

Qua hơn 17 năm kinh nghiệm, Công ty đã tham gia thực hiện thành công nhiều dự án chuyên dụng và dân dụng.  Dưới đây là các công trình điện nhẹ tiêu biểu đã và đang thực hiện: 
Bảng 4: Các công trình điện nhẹ đã và đang thực hiện

	SST
	Tên công trình điện nhẹ

	1
	Viện bảo tàng Hồ Chí Minh

	2
	Đài phát thanh Truyền hình Hà Nội

	3
	Nhà hát lớn

	4
	Tháp Hà Nội

	5
	Khách sạn Quốc tế Tây Hồ

	6
	Khách sạn Bưu điện

	7
	Khách sạn Bưu điện Hạ Long

	8
	Phủ thủ tướng

	9
	Đại sứ quán Nga

	10
	Đại sứ quán Mỹ

	11
	Văn phòng Quốc hội

	12
	Hà Nội Tungshing

	13
	Công ty Bưu chính Liên tỉnh và Quốc tế

	14
	Văn phòng Bộ Nông nghiệp & Phát triển Nông thôn

	15
	Công ty Thông tin di động Đà Nẵng

	16
	ORACLE Việt Nam

	17
	Văn phòng Tổng công ty Xây dựng Hà Nội

	18
	Văn phòng Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn

	19
	Trung tâm Kỹ thuật Đa ngành Nga

	20
	Nhà làm việc Viện KHKT Bưu điện

	21 
	Hội trường Viện khoa học Xã hội

	22
	TT Triển lãm Thương mại bộ NN & PTNN

	23
	Văn phòng Tổng cục, Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam (phía nam)

	24
	Công ty Thông tin di động

	25
	Trung tâm Điều hành Thông tin Di động Đà Nẵng

	26
	Xây dựng mạng nội bộ để cung cấp dịch vụ Bưu chính Viễn thông tại tòa nhà văn phòng và khu chung cư cao tầng 101 Láng Hạ


(Nguồn : Công ty cổ phần Điện nhẹ và Viễn thông)
Bảng 5: Một số công trình mạng ngoại vi tiêu biểu đã và đang thực hiện
	SST
	Tên công trình mạng ngoại vi

	1
	Mạng cống bể, cáp các huyện bưu điện tỉnh Bắc Ninh (Bổ xung giai đoạn 2003-2005 Pha I)

	2
	Xây dựng mạng ngoại vi tỉnh Hà Tĩnh, Dự án phát triển mạng viễn thông nông thôn tại các tỉnh miền Trung

	3
	Thi công xây lắp mạng cáp tỉnh Lai Châu (Pha I giai đoạn 2003-2005)

	4
	Mạng cáp các huyện Chí Linh, Nam Sách, Thanh Hà, tỉnh Hải Dương giai đoạn 2003 – 2005

	5
	Mở rộng, cải tạo mạng cáp các huyện tỉnh Hà Tĩnh 2001 – 2002

	6
	Mở rộng mạng ngoại vi thị xã Hà Tĩnh và các huyện Kỳ Anh, Cẩm Xuyên, Thạch Hà, tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2003 – 2005

	7
	Mạng ngoại vi các huyện Ý Yên, Vụ Bản Bưu điện điện tỉnh Nam Định (Bổ xung giai đoạn 2003 – 2005

	8
	Mở rộng mạng cáp ngoại vi cho các trạm viễn thông khu vực tỉnh Thanh Hóa giai đoạn 2003 – 2005

	9
	Mở rộng, cải tạo, sửa chữa mạng cáp trên địa bàn Thành phố Hà Nội

	10
	Mạng cáp huyện Kim Bảng, Duy Tiên, tỉnh Nam Hà

	11
	Cải tạo, mở rộng mạng cáp huyện Bình Long, Lộc Ninh, Tỉnh Bình Phước 2003 – 2005

	12
	Mở rộng mạng cáp quang, cáp đồng sân bay Quốc tế Nội Bài

	13
	Công trình mở rộng mạng truyền dẫn quang nội tỉnh huyện đảo Phú Quốc giai đoạn 2003-2005 Bưu điện tỉnh Kiên Giang


(Nguồn : Công ty cổ phần Điện nhẹ Viễn thông)
5.2. Kế hoạch sản xuất kinh doanh
Để thực hiện mục tiêu xây dựng và phát triển Công ty trở thành một đơn vị mạnh, lấy hiệu quả kinh tế - xã hội làm thước đo chủ yếu cho sự phát triển bền vững, Công ty đã tích cực đổi mới, thực hiện đa dạng hóa ngành nghề, đa dạng hóa sản phẩm, dịch vụ. Công ty xây dựng mô hình phát triển theo xu hướng: dùng lợi nhuận làm thước đo hiệu quả kinh doanh; tăng trưởng nhanh giá trị thi công xây lắp, lắp đặt, kinh doanh thương mại; lấy chế tạo sản xuất vật tư thiết bị chuyên ngành viễn thông làm sản phẩm chính để đầu tư phát triển; nghiên cứu phương án đầu tư lắp đặt hạ tầng viễn thông để cho thuê là hướng đi mới trong tương lai. Đồng thời, Công ty chủ trương xây dựng đội ngũ cán bộ công nhân viên có trình độ chuyên môn, kỹ thuật cao. Tất cả những nhiệm vụ, kế hoạch trên nhằm đáp ứng mục tiêu phấn đấu vì sự phát triển bền vững của Công ty Cổ phần Điện nhẹ viễn thông và Tập đoàn Bưu chính viễn thông, không ngừng nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho người lao động, đảm bảo mức cổ tức ngày càng cao.

Cơ cấu ngành nghề kinh doanh giai đoạn 2007-2008:
Trong tương lai, hoạt động của Công ty vẫn tập trung vào ba lĩnh vực chính: Xây lắp; Tư vấn thiết kế; Kinh doanh thương mại và hoạt động khác. Tỷ trọng doanh thu của từng lĩnh vực hoạt động không có nhiều thay đổi. Doanh thu của Xây lắp vẫn chiếm tỷ trọng lớn (76%-82%), có xu hướng tăng nhẹ. Thay vào đó, doanh thu của Tư vấn thiết kế và Kinh doanh thương mại và các hoạt động khác có xu hướng giảm nhẹ. 

Ngược lại với cơ cấu doanh thu, cơ cấu lợi nhuận lại có sự thay đổi mạnh. Mặc dù doanh thu của lĩnh vực Xây lắp có xu hướng tăng nhẹ nhưng lợi nhuận thu về lại giảm dần chiếm từ 75,7% lợi nhuận toàn công ty xuống gần 60%. Tư vấn thiết kế sẽ là lĩnh vực có khả năng sinh lời cao nhất, đóng góp 23,1% vào tổng lợi nhuận của công ty vào năm 2006 nhưng lại giảm dần và ổn định ở mức hơn 15% tổng lợi nhuận. Ngược lại, tỷ trọng lợi nhuận của Kinh doanh thương mại và hoạt động khác sẽ tăng mạnh, từ 1,2% năm 2006 lên 26-27% trong các năm tiếp theo. Mặc dù hoạt động kinh doanh thương mại sẽ chỉ giữ ở mức như hiện nay, không tăng mạnh nhưng do các hoạt động khác (bao gồm việc cho thuê cơ sở hạ tầng) tăng mạnh đã làm cho lợi nhuận của lĩnh vực hoạt động này có xu hướng tăng. Như vậy, có thể thấy kinh doanh thương mại và các hoạt động khác sẽ là lĩnh vực có khả năng sinh lời cao nhất nhưng doanh thu chỉ chiếm tỷ trọng nhỏ nên lợi nhuận chủ yếu của Công ty là từ xây lắp, khả năng sinh lời thấp hơn nhưng doanh thu lại chiếm tỷ trọng lớn.

5.3. Vị thế của Công ty so với các đơn vị khác trong cùng ngành

Là một đơn vị thuộc Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam, Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông có thế mạnh về cạnh tranh. Đứng ở góc độ tổng doanh thu, Công ty đứng thứ 9 trên 20 công ty có cùng ngành nghề kinh doanh. Về khả năng sinh lời, Công ty là một đơn vị trả cổ tức cao và đứng trong top 5 về tỷ suất lợi nhuận / vốn. Hơn nữa, quản lý, điều hành cũng như năng suất lao động của Công ty rất hiệu quả, là niềm tự hào của công ty. Điều này có thể minh chứng bằng tỷ lệ doanh thu / CBCNV của Công ty. 

Như vậy, có thể khẳng định rằng, Công ty có một vị thế vững chắc, mạnh về tiềm lực và không ngừng phát triển theo hướng đa dạng hoá ngành nghề.
6. LAO ĐỘNG VÀ CHÍNH SÁCH ĐỐI VỚI NGƯỜI LAO ĐỘNG 
6.1. Tình hình lao động:
Tổng số lao động tại thời điểm 31/10/2006 của Công ty là  63 người. Trong đó:
· Phân loại theo giới tính:

Lao động nam: 53 người, chiếm 84.1%. 

Lao động nữ: 10 người, chiếm 15.9%.
· Phân loại theo tính chất lao động:

Trực tiếp: 25 người, chiếm 39.6%
Gián tiếp: 38 người, chiếm 60.3%.

· Phân loại theo trình độ lao động

Trên Đại học: 1 người, chiếm 1.6%.

Đại học: 32 người, chiếm 51.8%.

Cao đẳng: 12 người, chiếm 19.1%.

Trung cấp: 4 người, chiếm 6.4%.

Công nhân kỹ thuật: 14 người, chiếm 22,1%.
6.2.  Chính sách đối với người lao động 

Hiện nay Công ty đang áp dụng hệ thống lương dựa theo tính chất công việc. Đối với công nhân trực tiếp sản xuất, mức lương được xác định trên cơ sở khối lượng sản phẩm hoàn thành trong tháng. Đối với cán bộ công nhân viên gián tiếp, lương được tính theo công việc và căn cứ vào trình độ, năng lực và hiệu quả công việc được giao. Bên cạnh đó, Công ty thường xuyên đảm bảo tốt các chế độ chính sách về tiền lương, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế cho người lao động.

Công tác đào tạo nguồn nhân lực, tạo môi trường tốt để cho người lao động gắn bó lâu dài với đơn vị luôn luôn được Công ty coi là một chiến lược quan trọng đến sự phát triển của Công ty. Công ty đã có chiến lược đào tạo khá cụ thể như đào tạo nâng bậc, đào tạo kèm cặp cho người lao động mới. Bên cạnh đó Công ty cũng có những chương trình đào tạo quản trị kinh doanh cho đội trưởng và các nhà quản trị cấp dưới, chương trình đào tạo cho cán bộ kỹ thuật về công nghệ điện tử viễn thông, công tác đấu thầu, thi công xây lắp các công trình bưu chính viễn thông...

Về chính sách khen thưởng, để khuyến khích người lao động, Công ty có những chính sách khen thưởng xứng đáng, kịp thời với các cá nhân, tập thể có thành tích xuất sắc, đóng góp sáng kiến, giải pháp kỹ thuật đem lại hiệu quả kinh doanh cao. Song song với chính sách khen thưởng hợp lý, Công ty cũng áp dụng các quy định xử phạt đối với các hành vi gây ảnh hưởng xấu đến hoạt động, hình ảnh của Công ty.
7. BÁO CÁO KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2004-2005

7.1. Kết quả hoạt động kinh doanh năm 2004-2005 và 9 tháng đầu năm 2006
Bảng 6: Một số chỉ tiêu về kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2004-2006
 Đơn vị: Triệu đồng

	SST
	Chỉ tiêu
	2004
	KH 2005
	TH 2005
	30/09/2006

	1
	Tổng giá trị tài sản
	
28.942,7
	-
	
43.159,8
	42.438,3

	2
	Doanh thu thuần
	35.099,4
	50.000
	42.197,4
	13.155,5

	3
	Lợi nhuận từ hoạt động KD kinh doanh
	1.967,6
	-
	2.279,2
	754,1

	4
	Lợi nhuận khác
	0
	-
	0
	0

	5
	Lợi nhuận trước thuế
	1.967,6
	2.200
	
2.279,2
	754,1

	6
	Lợi nhuận sau thuế
	1.416,7
	1.584
	1.651,2
	754,1

	7
	Tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức
	
62,12%
	-
	
60,56%
	-

	8
	Tỷ lệ cổ tức
	20%
	15%
	20%
	-


(Nguồn: Báo cáo tài chính của Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông đã được kiểm toán năm 2004-2005, Bảng cân đối kế toán, Kết quả HĐKD 9 tháng đầu năm)
Năm 2005 là năm mở ra nhiều thuận lợi cũng như thách thức với Công ty. Nền kinh tế của nước ta nói chung cũng như của ngành Bưu chính Viễn thông nói riêng vẫn đang trên đà tăng trưởng cao. Tuy nhiên, cạnh tranh cũng trở nên gay gắt hơn khi các công trình xây lắp điện nhẹ viễn thông hầu như được thực hiện đấu thầu rộng rãi.
Hoạt động của Công ty bao gồm ba lĩnh vực hoạt động lớn : Xây lắp (không bao gồm vật liệu A cấp); Tư vấn thiết kế và kinh doanh thương mại. Với ba lĩnh vực hoạt động này, doanh thu năm 2005 của công ty đạt 42,2 tỷ đồng, tăng 20,3% so với năm 2004. Nhìn chung, hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty tăng trưởng đều, đặc biệt là lĩnh vực Xây lắp và Tư vấn thiêt kế. Riêng Kinh doanh thương mại, do giá cáp viễn thông, một mặt hàng chiếm tỷ trọng lớn trong doanh thu thương mại có biến động về giá rất mạnh nên doanh thu của lĩnh vực này chưa đạt được kế hoạch đặt ra.
Song song với sự tăng tưởng về mặt lượng, hoạt động kinh doanh của công ty cũng có tác động làm thay đổi cơ cấu doanh thu của công ty theo chiều hướng phù hợp với thị trường. Năm 2005, Công ty đã liên tục mở rộng phát triển lĩnh vực xây lắp mạng ngoại vi song song với ngành nghề truyền thống là xây lắp các hệ thống điện nhẹ. Chính vì vậy mà tỷ trọng doanh thu về xây lắp trong tổng doanh thu tăng mạnh từ 65,8% năm 2004 lên 81,8% vào năm 2005. Bên cạnh đó, hoạt động tư vấn khảo sát thiết kế đã phát triển ổn định và ngày càng mở rộng quy mô nên tỷ trọng của lĩnh vực hoạt động này đã vượt tỷ trọng của Kinh doanh thương mại, tăng từ 9,7% lên 13,6%.   

Cùng với doanh thu, lợi nhuận sau thuế năm 2005 của Công ty cũng tăng 16,6% so với năm 2004. Nhìn chung, khả năng sinh lời của công ty tăng mạnh vào năm 2004 do chủ yếu giá vốn hàng bán có xu hướng giảm kể từ năm 2004. Đến năm 2005, khả năng sinh lời vẫn giữ mức ổn định và dao động nhẹ xung quanh mức này. Chỉ số ROE của Công ty khá cao. Năm 2004 đạt 21,85% và năm 2005 đạt 23,82%
. Tỷ lệ chi trả cổ tức của Công ty cũng khá cao, thường xuyên ở mức trên 60% lợi nhuận sau thuế.
Nguồn thu chủ yếu của Công ty là từ hoạt động xây lắp, hoạt động có đặc thù là các hợp đồng thường chỉ được chủ đầu tư quyết toán vào những tháng cuối năm. Doanh thu 9 tháng đầu năm 2006 của Công ty đạt 13,2 tỷ đồng, lợi nhuận sau thuế đạt 754 triệu đồng. Theo số liệu thống kê từ Phòng Kế hoạch của Công ty, trong tháng 10/2006 Công ty đã ghi nhận thêm 11,3 tỷ đồng  cho doanh thu và bổ sung vào lợi nhuận trước thuế là 831,1 triệu đồng. Như vậy, chỉ tiêu về doanh thu đã đạt  44,4% và lợi nhuận trước thuế đạt 52,8% so với kế hoạch đề ra. Chỉ tiêu ước thực hiện doanh thu và lợi nhuận trước thuế của quí IV năm 2006 lần lượt là 32,2 tỷ đồng và 2,4 tỷ đồng. Như vậy, doanh thu của năm 2006 dự kiến đạt 45,4 tỷ đồng; lợi nhuận trước thuế dự kiến đạt 3,2 tỷ đồng, tương đương 106,5% kế hoạch.
7.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty

Sau sáu năm cổ phần hóa, hoạt động của Công ty luôn tăng trưởng và đạt được những thành tựu nhất định. Như đã nêu trên, Doanh thu năm 2005 tăng 20% so với năm 2004. Lợi nhuận vượt mức kế hoạch và tăng 16,6% so với năm trước. Nhìn chung, kết quả kinh doanh của Công ty năm 2005 có nhiều thuận lợi do nhiều yếu tố sau:
· Kinh tế Việt Nam đang trên đà phát triển thuận lợi với tốc độ tăng GDP hàng năm khoảng từ 7-8%, đặc biệt, năm 2005 GDP là 8,4%. Trong đó, tốc độ tăng trưởng của khu vực công nghiệp và xây dựng vẫn giữ vai trò chủ đạo để thúc đẩy nền kinh tế với mức tăng trưởng là 10,7% năm 2005, chiếm tỷ trọng 40,5% tổng GDP. Cùng với đà phát triển kinh tế, ngành bưu chính viễn thông tăng trưởng khá mạnh: một mặt do Nhà nước đang tích cực đầu tư nâng cấp cơ sở hạ tầng; một mặt do nhu cầu của dân cư;
· Hiệu quả quản lý và điều hành của Công ty tăng rõ rệt. Số lượng cán bộ quản lý so với các công ty có cùng quy mô và ngành nghề xây lắp có tỷ lệ thấp hơn. Như vậy Công ty cũng tiết kiệm được phần nào chi phí cho các cán bộ quản lý, tăng hiệu quả lao động và sản xuất.

· Chính sách cho người lao động: Công ty đã thực hiện sửa đổi, bổ sung Quy chế tiền lương để tạo động lực trong phát triển năng lực cán bộ, thực hiện công bằng trong phân phối tiền lương, tạo sự gắn bó của người lao động đối với Công ty;
· Mở rộng thị trường, mở rộng tổ chức sản xuất kinh doanh : 

· Mở rộng thị trường: Công ty thành công trong việc phát triển thị trường xây lắp ngoại vi. Cuối năm 2005, Công ty đã được nhiều đơn vị đánh giá là nhà thầu chính trong việc xây lắp mạng ngoại vi và đã có mặt ở hầu hết các bưu điện tỉnh thành trong cả nước. 

· Mở rộng tổ chức sản xuất kinh doanh: Tháng 4 năm 2005, Công ty đã thành lập xong văn phòng đại diện tại Đà Nẵng, tạo cơ sở cho việc tổ chức thi công các công trình ở các tỉnh miền Trung và miền Nam. Bên cạnh đó, Công ty đã mạnh dạn tìm hướng đầu tư vào Công ty Cổ phần đầu tư thiết kế viễn thông Cần Thơ nhằm mở rộng phạm vi cũng như qui mô trong sản xuất kinh doanh;

Tuy nhiên, năm 2005 cũng là năm Công ty phải đối mặt với một số khó khăn gây ảnh hưởng đến hiệu quả sản xuất kinh doanh như:

· Cạnh tranh trở nên gay gắt hơn khi các công trình xây lắp điện nhẹ viễn thông hầu như thực hiện đấu thầu rộng rãi;
· Là một trong những mặt hàng chiếm tỷ trọng lớn trong doanh thu thương mại, cáp viễn thông có biến động về giá rất mạnh. Trong năm 2005, mặt hàng này đã có 3 lần thay đổi giá. Do đó công ty ngừng kinh doanh mặt hàng này để tránh rủi ro.
8. TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG TÀI CHÍNH

8.1. Các chỉ tiêu cơ bản

· Báo cáo tài chính của Công ty được trình bày bằng Đồng Việt Nam (VNĐ), theo nguyên tắc giá gốc và phù hợp với chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam ban hành theo Quyết định số 1141TC/QĐ/CĐKT ngày 01/11/1995, chế độ kế toán ban hành theo Quyết định số 167/2000/QĐ/BTC ngày 25/10/2000 và các chuẩn mực, thông tư hướng dẫn, sửa đổi, bổ sung Quyết định 1141TC/QD/CĐKT của Bộ tài chính.

· Tài sản cố định hữu hình được trình bày theo nguyên giá trừ giá trị khấu hao lũy kế. Nguyên giá tài sản cố định bao gồm toàn bộ các chi phí mà Công ty phải bỏ ra để có được tài sản cố định tính đến thời điểm đưa tài sản đó vào trạng thái sẵn sàng sử dụng. 
· Hàng tồn kho được xác định trên cơ sở giá gốc. Giá gốc hàng tồn kho bao gồm chi phí mua, chi phí ché biến và các chi phí liên quan trực tiếp khác phát sinh để có được hàng tồn kho ở địa điểm và trạng thái hiện tại. Giá gốc hàng tồn kho được tính theo phương pháp kê khai thường xuyên.
· Tài sản cố định hữu hình được khấu hao theo phương pháp đường thẳng dựa trên thời gian hữu dụng ước tính. Thời gian hữu dụng ước tính đối với các nhóm tài sản cố định của công ty như sau:
· Máy móc thiết bị

:
3-5 năm

· Thiết bị, dụng cụ quản lý
:
3 năm

· Phương tiện vận tải, truyền dẫn
:
6 năm
· Mức lương bình quân của năm 2005: 
3.869.186 đồng/người/tháng                                              
· Số dư công nợ:
Bảng 7: Số dư công nợ

Đơn vị: VNĐ
	Chỉ tiêu
	31/12/2005
	30/09/2006

	Các khoản phải thu
	
28.798.240.797
	
21.584.113.461

	 Phải thu khách hàng
	
22.839.689.242
	
15.711.566.086

	 Trả trước người bán
	
417.156.446
	
539.707.294

	 Các khoản phải thu khác
	
5.570.902.517
	
5.362.347.489


	Dự phòng các khoản phải thu khó đòi đòi
	(29.507.408)
	(29.507.408)

	Các khoản phải trả
	
34.165.266.078
	
33.998.684.860

	 Vay và nợ ngắn hạn
	
10.824.962.647
	
12.349.900.828

	 Nợ dài hạn đến hạn trả
	
0
	
0

	 Phải trả nhà cung cấp
	
794.860.292
	
446.527.300

	 Người mua trả tiền trước
	
2.410.314.438
	
12.286.025.558

	 Thuế phải trả
	
2.188.816.223
	
(81.413.425)

	 Phải trả người lao động
	
752.320.180
	
228.175.320

	 Chi phí phải trả
	
3.906.152.335
	
585.455.051

	 Phải trả khác
	
13.037.839.963
	
8.184.014.228

	 Nợ dài hạn
	
250.000.000
	
0


(Nguồn: Báo cáo tài chính của Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông đã được kiểm toán năm 2005, Bảng cân đối kế toán 9 tháng đầu năm 2006)
Nhìn chung, với lĩnh vực hoạt động chủ yếu của Công ty là xây lắp nên tình hình công nợ như trên là ở mức bình thường. Doanh thu của Công ty được xác định chủ yếu vào quý IV của năm. Hơn nữa, công trình chỉ được chủ đầu tư tạm ứng tối đa 50% giá trị công trình khi được quyết toán A-B; 45% giá trị tiếp theo được thanh toán khi công trình đã được kiểm toán (do chủ đầu tư thuê kiểm toán) và 5% giá trị còn lại được trả sau cùng để bảo hành công trình theo luật định. Do vậy, khi kết thúc năm tài chính, phần lớn công nợ phải thu của khách hàng thường lớn. 
8.2. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu

Bảng 8: Một số chỉ tiêu tài chính chủ yếu
	Các chỉ tiêu
	2004
	2005
	30/9/2006


	Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

- Hệ số thanh toán ngắn hạn

- Hệ số thanh toán nhanh
	
1,44

1,12
	
1,35

1,08
	
1,20

0,65

	Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

- Hệ số nợ / Tổng tài sản

- Hệ số nợ / Vốn chủ sở hữu
	
77,56%


345,67%
	
79,16%


379,85%
	
80,11%


402,85%

	Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

- Vòng quay hàng tồn kho

- Doanh thu thuần/ Tổng tài sản
	
13,04

1,21
	
6,10

0,98
	-
-

	Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

- Lợi nhuận sau thuế/ Doanh thu thuần

- Lợi nhuận sau thuế/ Vốn chủ sở hữu

- Lợi nhuận sau thuế/ Tổng tài sản
	
4,04%


21,85%


4,89%
	
3,91%


23,82%


3,83%
	
5,73%

-
-

	Chỉ tiêu liên quan đến cổ phần (VND)

- Mệnh giá

- EPS (Thu nhập trên 1 cổ phần)

- Giá trị sổ sách của 1 cổ phần
	
10.000


1.760


12.966
	
10.000


2.000


12.760
	
10.000

-

11.840


(Nguồn:Được tính toán từ các số liệu trong báo cáo tài chính kiểm toán 2005 của CTCP Điện nhẹ Viễn thông , Bảng cân đối kế toán, Kết quả HĐKD 9 tháng đầu năm 2006)
Do tính chất của lĩnh vực hoạt động nên chỉ tiêu về khả năng thanh toán của Công ty không cao nhưng nhìn chung vẫn giữ được sự ổn định. 

Hoạt động của Công ty mở rộng, nhu cầu về vốn lưu động cũng tăng lên. Chính vì vậy khoản vay ngắn hạn và các khoản phải trả, nộp khác tăng kéo theo Hệ số nợ /Vốn chủ sở hữu và Hệ số nợ / Tổng tài sản có xu hướng tăng nhẹ. Tuy nhiên, các khoản vay ngắn hạn được vay chủ yếu từ Công ty tài chính bưu điện và từ CBCNV. Đến thời điểm 31/10/2006, khoản vay này chỉ còn 832.964.261 VNĐ (đến hạn phải trả vào tháng 11-12/2006). 

Xét về chỉ tiêu năng lực hoạt động, vòng quay hàng tồn kho giảm từ 13 xuống 6.1 lần. Nguyên nhân của sự giảm này là do khoản chi phí sản xuất, kinh doanh dở dang tăng mạnh. Đây là khoản các công trình đã được ký kết và đi vào thi công nhưng chưa được hoạch toán và chưa hoàn thiện vào thời điểm 31/12/2005.

Khả năng sinh lời của Công ty vẫn giữ mức ổn định, tăng nhẹ. 

9. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN GIÁM ĐỐC, BAN KIỂM SOÁT 
9.1. Hội đồng Quản trị

i. Chủ tịch Hội đồng Quản trị: 
Ông Nguyễn Quốc Khánh
ii. Ủy viên Hội đồng Quản trị:

· Ông Nguyễn Tiến Viện 
· Ông Trần Văn Khôi
9.2. Ban Kiểm soát

i. Trưởng Ban kiểm soát: Ông Phùng Văn Nghĩa
ii. Thành viên Ban kiểm soát:
· Bà Hoàng Hải Đường
· Ông Phạm Thanh Tân
9.3. Ban Giám đốc

i. Giám đốc        : Ông Nguyễn Quốc Khánh
ii. Phó Giám đốc : Ông Nguyễn Tiến Viện
iii. Kế toán trưởng: Bà Tăng Bích Trâm
9.4. Số cổ phần nắm giữ của các thành viên Ban lãnh đạo tại thời điểm 31/10/2006:
Bảng  9: Danh sách các thành viên Ban lãnh đạo nắm giữ cổ phiếu Công ty

	STT
	Ban lãnh đạo
	Số cổ phần nắm giữ
	Tỷ lệ sở hữu (%)

	1
	Nguyễn Quốc Khánh
	30.000
	4,29%

	2
	Nguyễn Tiến Viện
	18.000
	2,57%

	3
	Trần Văn Khôi
	16.000
	2,29%

	4
	Phạm Thanh Tân
	11.660
	1,67%

	5
	Phùng Văn Nghĩa
	18.000
	2,57%

	6
	Tăng Bích Trâm
	10.000
	1,43%

	7
	Hoàng Hải Đường
	1.500
	0,21%

	
	TỔNG
	105.160
	15,03%


(Nguồn : Danh sách cổ đông của Công ty cổ phần Điện nhẹ Viễn thông đến ngày 31/10/2006)

9.5. Lý lịch cá nhân các thành viên Ban lãnh đạo

i. Ông Nguyễn Quốc Khánh – Chủ tịch Hội đồng Quản trị kiêm Giám đốc
Ngày sinh


: 02/09/1958
Quê quán


: Yên Lạc – Vĩnh Phúc
Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc



: Kinh

Hộ khẩu thường trú
: Số nhà 24 N2, Tập thể Sở Nông Lâm, tổ 103, Ô chợ Dừa, Đống Đa, Hà Nội
Trình độ văn hoá

: 10/10
Trình độ chuyên môn

: Tiến sĩ kỹ thuât Viễn thông
Quá trình công tác:

· 10/1980
: Tốt nghiệp đại học Thông tin Liên lạc
· 11/ 1980 – 10/1983     
: Đi bộ đội

· 11/1983 – 12/1997    
: Công tác tại Bưu điện tỉnh Hà Bắc (nay là Bưu điện tỉnh Bắc Giang) – Kỹ thuật viên
· 01/1998 – 07/2003
: Ban quản lý dự án Trung tâm giao dịch và điều hành viễn thông quốc gia – Tổng công ty bưu chính viễn thông Việt Nam (nay là Tập đoàn BCVT Việt Nam) – Chuyên viên Viễn thông

·  07/2003 – Nay
: Tập đoàn BCVT Việt Nam cử làm đại diện vốn tại Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông
Chức vụ công tác hiện nay
: Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông 
Hành vi vi phạm pháp luật
: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty: Không
Cổ phiếu nắm giữ 
: 30.000 cổ phần tương ứng 4,29%.
Đại diện cho Tập đoàn bưu chính viễn thông nắm giữ : 20.998 cổ phần.
ii. Ông Nguyễn Tiến Viện – Ủy viên Hội đồng Quản trị  kiêm Phó Giám đốc
Ngày sinh


: 18/05/1969
Quê quán


: Kim Bảng - Hương Mạc – Từ Sơn – Bắc Ninh
Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc



: Kinh

Hộ khẩu thường trú
: Số 42, ngách 6/31 Đặng Văn Ngừ, Phương Liên, Đống Đa, Hà Nội
Trình độ
văn hóa

: 10/10
Trình độ chuyên môn

: Kỹ sư điện tử Viễn thông
Quá trình công tác

:

· 06/1993 - 05/1995
: Công tác tại Công ty tư vấn Xây dựng điện II tại TP Hồ   Chí Minh – Nhân viên
· 06/1995 - 07/1997
: Công tác tại Viện khoa học Kỹ thuật Bưu điện – Nhân viên
· 08/1997 - 12/ 2000
: Công tác tại Công ty Công trình Bưu điện – Nhân viên

· 2001 - Nay
: Công tác tại Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông – Phó giám đốc
Chức vụ công tác hiện nay
: Uỷ viên Hội đồng quản trị Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông, Phó Giám đốc Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông.
Hành vi vi phạm pháp luật
: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty
: Không
Cổ phiếu nắm giữ 
: 18.000 cổ phần tương ứng 2,57%.

iii. Ông Trần Văn Khôi – Ủy viên Hội đồng Quản trị

Ngày sinh


: 15/03/1956
Quê quán


: Đa Hội – Châu Khê – Từ Sơn – Bắc Ninh
Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc



: Kinh

Hộ khẩu thường trú
: Phòng 215, Nhà B6 Tập thể Trung Tự, Đống Đa, Hà Nội
Trình độ
văn hóa

: 10/10
Trình độ chuyên môn

: Kỹ sư vô tuyến – Viễn thông
Quá trình công tác

: 
· 10/1980
: Tốt nghiệp Đại học Bách khoa Hà Nội
· 12/1980 - 11/1985
: Công tác trong Quân đội Nhân dân Việt nam – Trợ lý kỹ thuật trong Quân chủng phòng không, không quân

· 12/1985 - 07/1998 
: Công tác tại Công ty công trình Bưu điện – Bí thư đồan thanh niên cộng sản Hồ Chí Minh 
· 07/1998 – 10/1998
: Trung tâm kỹ thuật Điện nhẹ Viễn thông - Công ty công trình Bưu điện – Phó giám đốc
· 10/1998 – Nay
: Ban Đầu tư Phát triển Tập đoàn Bưu chính Viễn thông Việt Nam – Chuyên viên chính
Chức vụ công tác hiện nay
: Uỷ viên Hội đồng quản trị Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông.
Hành vi vi phạm pháp luật
: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty
: Không
Cổ phiếu nắm giữ 
: 16.000 cổ phần tương ứng 2,29%.
iv. Ông Phùng Văn Nghĩa – Trưởng Ban kiểm soát
Ngày sinh


: 20/07/1942
Quê quán


: Lan Giới – Tân Yên – Bắc Giang
Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc



: Kinh

Hộ khẩu thường trú
: Lô 2, 217 Đường La Thành, Ô Chợ Dừa, Đống Đa, Hà Nộ
Trình độ
văn hóa

: 10/10
Trình độ chuyên môn

: Kỹ sư Kinh tế
Quá trình công tác

:
· 1961 - 1976 
: Công tác tại Bưu điện tỉnh Tuyên Quang – Quyền trưởng phòng kế hoạch tài vụ 

· 05/1976 – 06/1996 
: Công tác tại Bưu điện tỉnh Hà Bắc – Kế toán trưởng kiêm trưởng phòng kinh tế kế hoạch
· 06/1996 – 04/2003
: Kế toán trưởng Ban quản lý dự án Công trình Trung tâm giao dịch và điều hành Viễn thông quốc gia – Tập đoàn Bưu chính viễn thông Việt Nam
Chức vụ công tác hiện nay
: Trưởng Ban kiểm soát Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông
Hành vi vi phạm pháp luật
: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty
: Không
Cổ phiếu nắm giữ 
: 18.000 cổ phần tương ứng 2,57%.
v. Bà Hoàng Hải Đường – Thành viên Ban kiểm soát
Ngày sinh


: 17/10/1968
Quê quán


: Quảng Ninh – Lương Ninh – Quảng Bình
Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc



: Kinh

Hộ khẩu thường trú
: Số nhà 9, Ngõ 15 Thái Thinh, Tổ 6B, Ngã Tư Sở, Đống Đa, Hà Nội
Trình độ
văn hóa

: 10/10
Trình độ chuyên môn

:  Đại học
Quá trình công tác

:

· 03/1994 – 06/1996
: Trung tâm kỹ thuật Điện nhẹ Viễn thông – Viện KHKT Bưu điện – Kinh tế viên
· 07/1996 – 05/2001
: Trung tâm kỹ thuật Điện nhẹ Viễn thông - Công ty công trình Bưu điện –  Kinh tế viên

· 05/2001 – Nay
: Phòng kế hoạch Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông 
Chức vụ công tác hiện nay
: Thành viên Ban kiểm soát Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông, phó phòng kế hoạch kỹ thuật.
Hành vi vi phạm pháp luật
: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty
: Không
Cổ phiếu nắm giữ 
: 1.500 cổ phần tương ứng 0,21%.
vi. Ông Phạm Thanh Tân – Thành viên Ban kiểm soát
Ngày sinh


: 14/02/1971
Quê quán


: Hải Quang – Hải Hậu – Nam Định
Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc



: Kinh

Hộ khẩu thường trú
: Số nhà 675, Hoàng Hoa Thám, Vĩnh Phúc, Ba Đình, Hà Nội
Trình độ
văn hóa

: 10/10
Trình độ chuyên môn

: Cử nhân luật và cử nhân khoa học vật lý
Quá trình công tác

:
· 05/1994 – 09/1996
: Công tác tại Viện Khoa học Kỹ thuật Bưu điện – Kỹ thuật viên

· 10/1996 – 04/2001
: Công tác tại Công ty công trình bưu điện – Phụ trách kỹ thuật và kế hoạch tại TT kỹ thuật Điện nhẹ Viễn thông
· 05/2001 – 10/2003
: Công tác tại Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông – Trưởng phòng kinh doanh

· 11/2003 – Nay
: Công tác tại Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông – Giám đốc TT kỹ thuật Viễn thông tin học - Ủy viên Ban kiểm soát Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông
Chức vụ công tác hiện nay
: Thành viên Ban kiểm soát Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông.
Hành vi vi phạm pháp luật
: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty
: Không
Cổ phiếu nắm giữ 
: 11.660 cổ phần tương ứng 1,67%.
vii. Bà Tăng Bích Trâm – Kế toán trưởng
Ngày sinh


: 14/11/1962
Quê quán


: Chiêm Hóa, Tuyên Quang
Quốc tịch


: Việt Nam

Dân tộc



: Kinh

Hộ khẩu thường trú
: Số 10, Cửa Bắc, Ba Đình, Hà Nội
Trình độ
văn hóa

: 10/10
Trình độ chuyên môn

: Đại học 
Quá trình công tác

:

· 1990 – 1998 
: Công tác tại Công ty xây dựng Sông Đà I - Kế toán

· 1999 – 2002
: Công tác tại Công ty xây dựng Sông Đà I – Phó phòng kế toán

· 02/2003 – 08/2003
: Phòng kiểm toán nội bộ - Tổng công ty Sông Đà – Chuyên viên

· 09/2003 – 12/2003
: Công tác tại Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông – Kế toán

· 01/2004 – Nay
: Công tác tại Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông – Kế toán trưởng
Chức vụ công tác hiện nay
: Kế toán trưởng Công ty CP Điện nhẹ Viễn thông.
Hành vi vi phạm pháp luật
: Không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty
: Không
Cổ phiếu nắm giữ 
: 10.000 cổ phần tương ứng 1,43%.
10. TÀI SẢN

10.1. Tài sản cố định hữu hình:
Bảng 10  : Tình hình tài sản cố định hữu hình tại ngày 31/12/2005
Đơn vị : 1.000 VNĐ

	Danh mục
	Nguyên giá 
	Khấu hao
	Giá trị còn lại

	Máy móc và thiết bị
	85.367,8
	26.104,4
	59.263,3

	Phương tiện vận tải
	1.737.024,5
	623.910,0
	1.113.114,5

	Dụng cụ quản lý
	316.750,0
	175.906,6
	140.843,5

	TỔNG
	2.139.142,3
	825.921
	1.313.221,3


(Nguồn Báo cáo tài chính kiểm toán 2005 của Công ty cổ phần Điện nhẹ Viễn thông)

Với đặc điểm hoạt động của Công ty, phương tiện vận tải chiếm tỷ trọng lớn trong tổng tài sản hữu hình. Nhìn chung các máy móc, thiết bị và phương tiện vận tải của Công ty mới chỉ khấu hao từ 30%-35% giá trị nên trong những năm tới, nếu không mua sắm cho việc mở rộng họat động thì Công ty chưa cần đầu tư thêm vào các tài sản cố định hữu hình này.  
10.2. Đất đai, nhà xưởng 

Hiện nay Công ty đang sở hữu quyền sử dụng khu đất văn phòng II tại số 54, đường Tăng Phú, Phường Tăng Nhơn Phú A, Quận 9, Thành Phố Hồ Chí Minh. Giá trị quyền sử dụng lô đất này là 821.022.150 đồng.
11. KẾ HOẠCH LỢI NHUẬN VÀ CỔ TỨC

Bảng 11: Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức năm 2006-2008
	Chỉ tiêu
	Đơn vị 
	2006
	2007
	2008

	
	
	KH
	+/- %
	KH
	+/- %
	KH
	+/- %

	Doanh thu thuần
	Tỷ đồng
	55,00
	30,3
	70,00
	+27,3
	85
	+21,4

	      Xây lắp
	-
	42,00
	21,6
	56,00
	33,3
	70,00
	25,0

	      Tư vấn thiết kế
	-
	8,00
	38,9
	8,00
	-
	9,00
	12,5

	      Kinh doanh TM
	-
	5,00
	162,9
	6,00
	20,0
	6,00
	-

	Lợi nhuận sau thuế
	Tỷ đồng
	2,16
	30,8
	4,92
	128,0
	5,95
	21,0

	      Xây lắp
	-
	1,635
	-
	2,80
	+71,3
	3,45
	+23,2

	      Tư vấn thiết kế
	-
	0,500
	-
	0,77
	+54,0
	0,90
	+16,9

	      Kinh doanh TM
	-
	0,025
	-
	1,35
	+5400
	1,60
	+18,5

	Tỷ lệ LNST/DT
	%
	3,93
	+0,02
	7,03
	+3,10
	7,00
	-0,03

	Vốn điều lệ (VĐL) 
	Tỷ đồng
	7,00
	+40,0
	12,00
	+71,4
	15,00
	+25,0

	Tỷ lệ LNST/VCSH 
	%
	22,80
	-1,02
	31,83
	+9,03
	30,29
	-1,55

	Tỷ lệ chia cổ tức
	%
	18%
	-2%
	18%
	-
	18%
	-


(Nguồn : Kế hoạch sản xuất kinh doanh từ năm 2006-2008 của Công ty CP Điện nhẹ Viễn Thông)
Để đáp ứng được sự mở rộng và phát triển hoạt động của Công ty cũng như để đầu tư vào các dự án lớn, từ nay đến năm 2008, Công ty đã lên kế hoạch tăng vốn điều lệ từ 7 lên 15 tỷ đồng qua hai giai đoạn: 

Giai đoạn thứ nhất (Quý III năm 2007): Nâng vốn điều lệ từ 7 tỷ lên 12 tỷ đồng bằng cách phát hành thêm cổ phiếu cho các cổ đông hiện hữu;

Giai đoạn thứ hai (Quý III năm 2008): Tiếp tục phát hành thêm cổ phiếu cho các cổ đông hiện hữu để tăng vốn điều lệ từ 12 tỷ lên 15 tỷ đồng.

Doanh thu và lợi nhuận 2005-2008                             Tỷ trọng doanh thu 2005-2008  


Nghị quyết Đại hội đồng Cổ đông thường niên năm 2005-2006 của Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông ngày 25/03/2006, đã thông qua Kế hoạch sản xuất kinh doanh và phân phối lợi nhuận năm 2006. Kế hoạch lợi nhuận và cổ tức 2006-2008 được căn cứ vào tình hình thực tế năm 2005 và kế hoạch, phương hướng kinh doanh sản xuất của Công ty. 
Nhìn chung, doanh thu và lợi nhuận của Công ty tăng trưởng đều và ổn định. Cơ cấu doanh thu giữa các lĩnh vực hoạt động chính của Công ty sẽ không có nhiều thay đổi so với năm 2005. Xây lắp vẫn chiếm tỷ trọng lớn nhất, sau đó đến Tư vấn thiết kế và cuối cùng sẽ là Kinh doanh thương mại và hoạt động khác. 
12. CĂN CỨ ĐỂ ĐẠT ĐƯỢC KẾ HOẠCH LỢI NHUẬN VÀ CỔ TỨC

Để thực hiện được kế hoạch như trên, Công ty đã  đưa ra phương hướng và biện pháp thực hiện như sau: 
· Phát triển mở rộng thị trường, phát triển sản phẩm và dịch vụ mới : 

· Tiếp tục tập trung đẩy mạnh công tác phát triển thị trường, tìm kiềm việc làm, trong đó đặc biệt chú trọng công tác đấu thầu;
· Xây dựng hạ tầng dịch vụ viễn thông để cho thuê;

· Tăng cường sức cạnh tranh của Công ty về năng lực, uy tín của công ty trong thị trường xây lắp, nâng cao sức hấp dẫn về giá cả và chất lượng công trình đối với chủ đầu tư là các Bưu điện tỉnh thành cũng như các đơn vị ngoài ngành
· Chú trọng phát triển đa dạng các loại hình sản xuất kinh doanh : tiếp tục đầu tư vào thị trường xây dựng lắp hệ thống điện lạnh, điện chiếu sáng, chống sét; Đặc biệt quan tâm đến lĩnh vực kinh doanh bảo dưỡng thiết bị và hệ thống phụ trợ cho mạng viễn thông đưa doanh thu của lĩnh vực này trong năm 2006 chiếm một tỷ trong tương đối trong tổng doanh thu; Nâng cao công tác kinh doanh nhập khẩu các thị bị chuyên ngành, sản xuất các vật, thiết bị chuyên ngành viễn thông tin học và điện nhẹ;

· Tiếp tục tìm kiếm đối tác làm ăn phát triển để đầu tư, góp vốn, liên doanh liên kết nhằm tăng lợi nhuận cho công ty và mở rộng phạm vi sản xuất kinh doanh

· Đầu tư phát triển SXKD, hoàn thiện tổ chức nâng cao chất lượng quản lý sản xuất
· Tiếp tục tăng cường đầu tư thiết bị máy móc chuyên ngành phục vụ cho sản xuất

· Tiếp tục tìm các biện pháp để tăng vốn phát triển sản xuất. 

· Đẩy mạnh, hoàn thiện tổ chức bộ máy quản lý và sản xuất: Xây dựng chương trình quản lý bằng mạng nội bộ giữa các phòng chức năng và lãnh đạo Công ty. Thực hiện phân cấp quản lý cho các đơn vị sản xuất. Đảm bảo bộ máy điều hành gọn nhẹ, hiệu quả với đội ngũ cán bộ có trình độ chuyên môn và tính chuyên nghiệp cao

· Tiếp tục hoàn thiện các quy định về tài chính nằm đạt được nền tài chính trong sạch, tăng cường công tác quản lý tài chính. Tiếp tục hoàn thiện cơ chế phân cấp quản lý tài chính kế toán cho các đơn vị trong công ty.

· Chú trọng xây dựng các tổ chức Đảng, Công đoàn, Đoàn thanh niên và các tổ chức quần chúng khác hoạt động phát triển nhằm tạo ra một tập thể đoàn kết, nhất trí cùng nhau phát triển Công ty ngày càng vững mạnh. 

Kế hoạch sản xuất kinh doanh, chi trả cổ tức đều được xác định một mặt dựa trên phương hướng hoạt động nêu ở trên, một mặt dựa vào tình hình hoạt động năm 2005-2006 và các hợp đồng ký kết trong năm 2006 cho giai đoạn 2007-2008. Cụ thể các hợp đồng đã được ký kết và sẽ được ghi doanh thu cho giai đoạn 2007-2008 như sau : 
Bảng 12 : Một số các công trình xây lắp giai đoạn 2007-2008 đã ký kết hợp đồng trong năm 2006:
	STT
	TÊN CÔNG TRÌNH
	GIÁ TRỊ HỢPĐỒNG

(VND, có thuế VAT)

	1
	Tuyến cáp quang đoạn BĐ Thủ Đức – BĐ Hưng Nhơn
	837.086.000

	2
	Nâng cấp mạng cổng bể huyện Chí Linh pha 1 – giai đoạn 2006-2008- Hải Dương
	1.194.849.066

	3
	Hệ thống điện nhẹ VDC
	4.773.813.399

	4
	Mở rộng mạng ngoại vi BĐ TP Hà Nội (đợt 4) vùng BCC-NTTV TĐ Kim Anh – Khu vực gò Gạo
	792.221.180

	5
	Bổ sung mạng cáp Lai Châu
	2.130.626.300

	6
	Mở rộng mạng ngoại vi bưu điện TP Hà Nội (đợt 4) vùng BCC-NTTV TĐ Tân Mai
	1.189.562.880

	7
	Mở rộng và xây dựng mới mạng cổng bể đài, trạm VT Thuận Yên, Mũi Nai, Mỹ Đức – Thi xã Hà Tiên, Kiên Giang
	1.019.517.751

	8
	Đầu tư cột bê tông treo cáp thông tin cho các trạm thuộc đài Châu Thành, Chợ Lách, Mỏ Cày, Thạch Phú – BĐ tỉnh Bến Tre
	803.141.748

	9
	Mở rộng mạng cáp các huyện Tân Hiệp , tỉnh Kiên Giang
	690.233.266

	10
	Mở rộng mạng cáp huyện Phú Quốc, BĐ tỉnh Kiên Giang
	685.216.778

	11
	Nâng cấp mở rộng mạng ngoại vi KV TP Nam Định và huyện Mỹ Lộc tỉnh Nam Định.
	852.083.088

	12
	Nâng cấp mở rộng hệ thống cổng bể các trạm VT Hải Hữu, tỉnh Nam Định.
	2.255.662.098


(Nguồn Công ty cổ phần Điện nhẹ Viễn thông)
Bảng 13 : Một số hợp đồng tư vấn thiết kế giai đoạn 2006-2008:
	STT 
	 Tên công trình 
	 Giá trị hợp đồng

	
	
	

	 I 
	 Phần mạng cáp
	 

	      1 
	 Mở rộng mạng cáp khu vực Thành phố Mỹ Tho- Bưu điện Tỉnh Tiền Giang giai đoạn 2006 - 2008 
	         348,000,000 

	      2 
	Mở rộng mạng cáp đài Châu Thành và trạm Long Định thuộc huyện Châu Thành – Bưu điện Tỉnh Tiền Giang 2006 - 2008 
	         251,000,000 

	      3 
	Mở rộng mạng cáp các trạm Vĩnh Kim, Kim Sơn, Thới Sơn, Chợ Bưng, Huyện Châu Thành - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang 2006 - 2008 
	         248,000,000 

	      4 
	Mở rộng mạng cáp các trạm Dưỡng Điềm, Tân Hương, Tân Hội Đông, Bàn Long, Long Hưng, Huyện Châu Thành - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         197,000,000 

	      5 
	Mở rộng mạng cáp đài Chợ Gạo và các trạm Xuân Đông, Mỹ Tịnh An, Thanh Bình thuộc huyện Chợ Gạo – Bưu điện Tỉnh Tiền Giang 2006 - 2008 
	         291,000,000 

	      6 
	Mở rộng mạng cáp các trạm Bến Tranh, Binh Phục Nhất, Đăng Hưng Phước, Bình Ninh, Quơn Long, huyện Chợ Gạo, Bưu điện Tỉnh Tiền Giang 2006 – 2008. 
	         259,000,000 

	      7 
	Mở rộng mạng cáp khu vực huyện Tân Phước - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         243,000,000 

	      8 
	Mở rộng mạng cáp đài Gò Công Đông và các trạm Bình Ân, Tân Tây, Phú Đông, huyện Gò Công Đông   – Bưu điện Tỉnh Tiền Giang 2006 - 2008 
	         275,000,000 

	      9 
	Mở rộng mạng cáp các trạm Vàm Lãng, Tân Thành, Bình Đông, Tân Phước, Sơn Quy, Phú Tân, huyện  Gò Công Đông   - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         306,000,000 

	    10 
	Mở rộng mạng cáp khu vực huyện Gò Công Tây   - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         391,000,000 

	    11 
	Mở rộng mạng cáp khu vực thị xã Gò Công   - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         125,000,000 

	    12 
	Mở rộng mạng cáp đài Cai Lậy và các trạm Bình Phú, Mỹ Phước Tây, Long Trung, huyện Cai Lậy   - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         352,000,000 

	    13 
	Mở rộng mạng cáp các trạm Nhị Quý, Tam Bình, Ngũ Hiệp, Tân Phong, Thạnh Lộc, Hội Xuân, Mỹ Hạnh Trung, Cẩm Sơn, Tân Hội, Mỹ Thành Nam, huyện Cai Lậy   - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         399,000,000 

	    14 
	Mở rộng mạng cáp đài Cái Bè và trạm An Hữu, huyện Cái Bè   - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         292,000,000 

	    15 
	Mở rộng mạng cáp các trạm Hoà Khánh, Thiên Hộ, Tân Thanh, Hậu Phú Mỹ, huyện Cái Bè - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         309,000,000 

	    16 
	Mở rộng mạng cáp các trạm Mỹ Lương, Hội Cư, Mỹ Đức Tây, An Cư, Mỹ Tân, Mỹ Lợi A, Thiện Trung, huyện Cái Bè - Bưu điện Tỉnh Tiền Giang   2006 - 2008 
	         393,000,000 

	 
	 TỔNG  I 
	     4,679,000,000 

	 
	 
	 

	 II 
	 Phần cống bể 
	 

	      1 
	Xây dựng hệ thống cống bể cho khu vực huyện Cái Bè – Bưu điện tỉnh Tiền Giang- Giai đoạn 2006-2008 
	           60,000,000 

	      2 
	 Xây dựng hệ thống cống bể cho khu vực huyện Cai Lậy – Bưu điện tỉnh Tiền Giang- Giai đoạn 2006-2008 
	           40,000,000 

	      3 
	Xây dựng hệ thống cống bể cho khu vực thành phố Mỹ Tho – Bưu điện tỉnh Tiền Giang- Giai đoạn 2006-2008 
	           50,000,000 

	      4 
	Xây dựng hệ thống cống bể cho khu vực huyện Chợ Gạo  – Bưu điện tỉnh Tiền Giang- Giai đoạn 2006-2008 
	           58,000,000 

	      5 
	 Xây dựng hệ thống cống bể cho khu vực huyện Châu Thành, Tân Phước, Gò Công Đông – Bưu điện tỉnh Tiền Giang- Giai đoạn 2006-2008 
	           45,000,000 

	      6 
	Xây dựng hệ thống cống bể cho khu vực thị xã Gò Công và huyện Gò Công Tây – Bưu điện tỉnh Tiền Giang- Giai đoạn 2006-2008 
	           49,000,000 

	 
	 TỔNG II 
	   302,000,000 

	 
	 TỔNG CỘNG 
	4,981,000,000 


(Nguồn Công ty cổ phần Điện nhẹ Viễn thông)

13. ĐÁNH GIÁ CỦA TỔ CHỨC TƯ VẤN VỀ KẾ HOẠCH LỢI NHUẬN VÀ CỔ TỨC

Sau khi thu thập thông tin, tiến hành nghiên cứu, phân tích và đánh giá về hoạt động kinh doanh của Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông, Công ty Chứng khoán Ngân hàng Ngoại Thương Việt Nam cho rằng Công ty hoàn toàn có khả năng thực hiện được kế  hoạch lợi nhuận và cổ tức nêu trên. 
Là một thành viên trong Tập đoàn Bưu chính Viễn thông, Công ty được thừa hưởng nhiều lợi thế từ một Tập đoàn có nhiều kinh nghiệm và uy tín. Hoạt động trong lĩnh vực xây lắp thông tin, một trong những lĩnh vực đang trên đà phát triển, Công ty có nhiều thuận lợi để đẩy nhanh tốc độ phát triển của mình. Theo Tổng cục niên giám thống kê, doanh thu bưu chính viễn thông từ năm 2002-2004 tăng bình quân 22,6%/năm. Số thuê bao điện thoại cũng tăng 33,8%/năm trong giai đoạn này. Trong khi đó, Công ty tiếp tục mở rộng phát triển lĩnh vực xây lắp mạng ngoại vi song song mảng ngành nghề truyền thống là xây lắp các hệ thống điện nhẹ. Bên cạnh đó lĩnh vực khảo sát thiết kế tiếp tục phát triển ổn định và ngày càng mở rộng quy mô. Với mức tăng doanh thu trung bình của Công ty trong ba năm 2003-2005 là 63% thì trong tương lai, kế hoạch doanh thu của công ty tăng trung bình 26,4% là hoàn toàn có thể thực hiện được. 
Thêm vào đó, Công ty còn tham gia đầu tư góp vốn vào một số công ty nhằm thực hiện đa dạng hóa hình thức kinh doanh, giảm rủi ro và tăng hiệu quả hoạt động. Như vây, việc đạt kế hoạch lợi nhuận và cổ tức cho giai đoạn 2006-2008 của Công ty là hoàn toàn khả thi.
Những ý kiến nhận xét, đánh giá trên đây là quan điểm độc lập của chúng tôi, được dựa trên cơ sở những thông tin thu thập có chọn lọc và những lý thuyết về Tài chính dưới góc độ đánh giá của một tổ chức tư vấn. Nhận xét này chỉ có ý nghĩa tham khảo đối với các nhà đầu tư. 
14. THÔNG TIN VỀ NHỮNG CAM KẾT NHƯNG CHƯA THỰC HIỆN CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ
Theo Công văn số 18/CV-HĐQT ngày 06/11/2006 của Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn Thông gửi Trung tâm giao dịch chứng khoán Hà Nội, Hội đồng cổ đông của Công ty cổ phần Điện nhẹ Viễn thông cam kết chỉnh sửa lại Điều lệ Công ty  theo yêu cầu của Luật Doanh nghiệp hiện hành và các quy định khác có liên quan với thời hạn chỉnh sửa tối đa là 12 tháng.
15. CÁC THÔNG TIN, CÁC TRANH CHẤP KIỆN TỤNG LIÊN QUAN TỚI CÔNG TY MÀ CÓ THỂ ẢNH HƯỞNG ĐẾN GIÁ CỦA CỔ PHIẾU ĐĂNG KÝ 

Không có.

IV. CỔ PHẦN ĐĂNG KÝ
1. TÊN CỔ PHIẾU 

Cổ phiếu Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông.
2. LOẠI CỔ PHIẾU 

Cổ phiếu phổ thông.
3. MỆNH GIÁ
10.000 (mười nghìn) đồng.
4. TỔNG SỐ CHỨNG KHOÁN
700.000 ( Bảy trăm nghìn) cổ phiếu.
5. PHƯƠNG PHÁP TÍNH GIÁ
Giá trị cổ phiếu của Công ty được xác định dựa trên giá trị sổ sách của doanh nghiệp tại một thời điểm xác định, thực hiện các điều chỉnh trên vốn chủ sở hữu của doanh nghiệp. 

      Phần vốn chủ sở hữu – Nguồn kinh phí và quỹ khác

   P = --------------------------------------------------------------- 
                            Tổng số cổ phần

Theo Báo cáo tài chính đã được kiểm toán tại thời điểm 31/12/2005 và theo công thức trên, giá trị mỗi cổ phần của Công ty là: 

	P2005 =
	8.932.084.161
	= 127.600
 (VNĐ)

	
	70.000
	


 Theo báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2006 tại ngày 30/09/2006, giá trị mỗi cổ phiếu của Công ty tính theo công thức trên là: 
	P2006 =
	8.287.931.021
	= 11.840
 (VNĐ)

	
	700.000
	


Trong đó P2005  và P2006  là giá trị một cổ phiếu của Công ty tính theo phương pháp tài sản lần lượt tại thời điểm 31/12/2005 và 30/09/2006.
Quy về cùng mức mệnh giá 10.000 VNĐ/ một cổ phiếu, giá trị sổ sách của một cổ phiếu LTC tại thời điểm 31/12/2005 là 12.760 VNĐ. Như vậy, giá trị sổ sách của một cổ phiếu LTC tại thời điểm 30/09/2006 giảm so với thời điểm 31/12/2005. Nguyên nhân là do đầu năm 2006 Công ty đã tiến hành chia lợi nhuận chưa phân phối vào các quỹ và trả cổ tức của năm 2005, chi tiết như sau:
· Chia cổ tức: 1.000.000.000 VNĐ.

· Trích lập các quỹ:  
· Dự phòng tài chính: 82.557.846 VNĐ.

· Đầu tư phát triển: 170.337.681 VNĐ.

· Khen thưởng phúc lợi: 170.337.681 VNĐ.

· Phụ cấp Hội đồng quản trị + Ban kiểm soát: 227.923.703 VNĐ.

Mức giá xác định trên chỉ là mức giá tham khảo dùng làm mức giá tham chiếu khi cổ phiếu của Công ty được giao dịch trên TTGDCKHN. 

6. GIỚI HẠN VỀ TỶ LỆ NẮM GIỮ ĐỐI VỚI NGƯỜI NƯỚC NGOÀI
Các nhà đầu tư Tổ chức và cá nhân nước ngoài được đăng ký và nắm giữ cổ phần của Công ty theo quy định của Pháp luật hiện hành.

Theo Quyết định số 238/2005/QĐ-TTg ngày 29/09/2005 và Thông tư số 90/2005/TT-BTC ngày 17/10/2005 của Bộ Tài Chính về tỷ lệ tham gia của bên nước ngoài vào Thị trường chứng khoán Việt Nam, trong đó quy định tổ chức, cá nhân nước ngoài mua, bán cổ phiếu trên Thị trường Chứng khoán được nắm giữ tối đa 49% tổng số cổ phiếu đang lưu hành của tổ chức niêm yết/ đăng ký giao dịch. Sau khi đăng ký giao dịch trên Trung tâm Giao dịch Chứng khoán Hà Nội, tỷ lệ nắm giữ của người nước ngoài đối với cổ phiếu Công ty sẽ tuân thủ theo quy định trên.

7. CÁC LOẠI THUẾ CÓ LIÊN QUAN
· Thuế giá trị gia tăng:

Công ty nộp thuế giá trị gia tăng theo phương pháp khấu trừ thuế. Thuế suất áp dụng như sau:
	Hoạt động xây lắp, tư vấn thiết kế
	10%

	Các hợp đồng xây lắp ký trước ngày 01/01/2004
	5%


· Thuế thu nhập doanh nghiệp: 28% tính trên thu nhập chịu thuế:
Theo Công văn 5248-TC/CST của Bộ Tài Chính ngày 29/04/2005 và Công văn 11924-TC/CST về ưu đãi thuế TNDN đối với tổ chức đăng ký giao dịch tại TTGDCK Hà Nội, các tổ chức có chứng khoán được đăng ký giao dịch lần đầu đựợc giảm 50% số thuế TNDN phải nộp trong 2 năm kể từ khi thực hiện việc đăng ký giao dịch. Năm giảm thuế được xác định phù hợp với kỳ tính thuế và thời gian giảm thuế được tính liên tục từ kỳ tính thuế mà tổ chức có chứng khoán được đăng ký giao dịch. Trường hợp thời gian giảm thuế của năm đầu chưa đủ 12 tháng do thời điểm đăng ký không từ đầu năm thì tổ chức đăng ký được giảm thuế trong kỳ tiếp theo.

Tuy nhiên, theo Công văn số 10997/BTC-CST, kể từ ngày 01/01/2007, hai công văn trên (5248-TC/CST, 11924-TC/CST) sẽ bị bãi bỏ. Vì vậy, nếu cổ phiếu của Công ty được giao dịch trước ngày 01/01/2007, Công ty sẽ được giảm 50% thuế TNDN trong 02 năm 2007 và 2008.
· Thuế liên quan đến hoạt động giao dịch chứng khoán:

Theo Thông tư 100/2004/TT-BTC ngày 20/10/2004 của Bộ Tài chính về việc Hướng dẫn  thuế giá trị gia tăng và thuế thu nhập doanh nghiệp đối với lĩnh vực chứng khoán qui định như sau:

· Các tổ chức kinh doanh hạch toán độc lập: gồm các doanh nghiệp thuộc mọi loại hình, hoạt động kinh doanh trên mọi lĩnh vực (trừ công ty chứng khoán, công ty quản lý quỹ) có thực hiện hạch toán kinh tế độc lập, như doanh nghiệp Nhà nước, công ty trách nhiệm hữu hạn, công ty cổ phần, công ty hợp danh, doanh nghiệp hoạt động theo Luật Đầu tư nước ngoài tại Việt Nam, tổ chức kinh tế của các tổ chức chính trị, xã hội, nghề nghiệp, tham gia đầu tư chứng khoán. Hoạt động đầu tư chứng khoán của các tổ chức này là hoạt động tài chính, do vậy thu nhập từ đầu tư chứng khoán trong kỳ tính thuế phải gộp chung với thu nhập từ hoạt động của doanh nghiệp để tính thuế thu nhập doanh nghiệp theo quy định chung.

· Các tổ chức khác (trừ tổ chức kinh doanh hạch toán kinh tế độc lập nói trên, công ty chứng khoán, công ty quản lý quỹ, quỹ đầu tư chứng khoán) kể cả quỹ đầu tư của nước ngoài chỉ mở tài khoản tại Việt Nam mà không có sự hiện diện tại Việt Nam tham gia đầu tư: thực hiện nộp thuế TNDN theo phương thức khoán. Số thuế phải nộp được xác định bằng 0,1% tổng giá trị cổ phiếu bán ra của từng giao dịch chuyển nhượng.

· Các công ty chứng khoán và công ty quản lý quỹ: Chênh lệch giá chứng khoán mua bán trong kỳ, thu lãi trái phiếu (trừ trái phiếu được miễn thuế theo qui định của pháp luật) từ hoạt động tự doanh của công ty chứng khoán, hoạt động đầu tư tài chính của công ty quản lý quỹ được tính vào “doanh thu để tính thu nhập chịu thuế trong kỳ tính thuế”.

· Các nhà đầu tư chứng khoán: bao gồm các cá nhân trong và ngoài nước đầu tư chứng khoán tại Việt Nam tạm thời chưa phải nộp thuế thu nhập đối với khoản thu nhập từ cổ tức, lãi trái phiếu, chênh lệch mua bán chứng khoán và các khoản thu nhập khác từ đầu tư chứng khoán theo qui định hiện hành

· Các loại thuế khác: 

Công ty kê khai và nộp theo qui định.

V. CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN TỚI VIỆC ĐĂNG KÝ
1. TỔ CHỨC TƯ VẤN
CÔNG TY TNHH CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG NGOẠI THƯƠNG VIỆT NAM (VCBS)
· Trụ sở chính: Tầng 17, Tòa nhà Vietcombank, 198 Trần Quang Khải, Hà Nội

Điện thoại: 
04 - 935 1531 

Fax: 
04 - 935 1530
· Chi nhánh: 70 Phạm Ngọc Thạch, Quận 3, Thành phố Hồ Chí Minh

Điện thoại: 
08 - 820 8116

Fax: 
08 - 8208 117

Website: http://www.vcbs.com.vn
2. CÔNG TY KIỂM TOÁN
CÔNG TY CỔ PHẦN KIỂM TOÁN VÀ TƯ VẤN (A&C)
· Trụ sở chính: 229 Đồng Khởi, Quận 1, Thành phố Hồ Chí Minh
Điện thoại: 
08 – 8272 295  
Fax:
 08 – 8272 300
· Chi nhánh tại Hà Nội: 877 Hồng Hà, Quận Hoàn Kiếm, Thành phố Hà Nội
Điện thoại: 
04 – 9324 133  
Fax:
 04 – 9324 113
VI. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO

1. RỦI RO VỀ KINH TẾ
Chín tháng đầu năm 2006, nền kinh tế Việt Nam tiếp tục tăng trưởng mạnh. Mặc dù bị ảnh hưởng nhiều từ thiên tai, mức độ tăng trưởng GDP đạt 7,84% so với cùng kỳ năm ngoái, trong đó khu vực công nghiệp và xây dựng tăng 9,85%. 
Ngành điện tử và viễn thông có quan hệ thuận chiều với nền kinh tế, là ngành cơ sở hạ tầng của nền kinh tế, khi nền kinh tế tăng trưởng, ngành phát triển mạnh, ngược lại ngành này có tác động thúc đẩy sự tăng trưởng nền kinh tế. Hơn nữa, trong tương lai, tốc độ tăng trưởng nền kinh tế có xu hướng ổn định và giữ vững. Như vậy, ngành điện tử và viễn thông còn tiếp tục phát triển với tốc độ cao, nhu cầu xây lắp các công trình viễn thông còn nhiều. Đây là một cơ hội lớn cho ngành nói chung và Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông nói riêng.  

2. RỦI RO VỀ PHÁP LUẬT
Công ty hoạt động theo mô hình công ty cổ phần, mọi hoạt động của Công ty được điều chỉnh bởi một hệ thống luật bao gồm : Luật doanh nghiệp; Luật chứng khoán và thị trường chứng khoán v.v.v... Bên cạnh đó, Nhà nước còn quản lý ngành Bưu chính Viễn thông thông qua Bộ Bưu chính – Viễn thông. Để tăng cường hiệu quả quản lý của Nhà nước cũng như để tạo hành lang pháp lý cho các doanh nghiệp trong nước phát triển, hệ thống văn bản pháp quy liên quan đến ngành đang dần được hoàn chỉnh. Tuy nhiên, do hệ thống Pháp luật Việt Nam đang trong quá trình hoàn thiện nên sự thay đổi về chính sách luôn có thể xảy ra, thiếu sự ổn định cần thiết đối với doanh nghiệp. 

3. RỦI RO VỀ TÀI CHÍNH
Do tính chất của lĩnh vực xây lắp là chiếm dụng nhiều vốn lưu động nên tài chính của Công ty cần phải thật vững mạnh. Nhờ việc quản lý tài chính chặt chẽ, nhịp nhàng, tình hình tài chính của Công ty luôn được cải thiện và đáp ứng nhu cầu về vốn cho các hoạt động của Công ty. 
Trong tổng vay nợ của công ty, vay nợ dài hạn của công ty chỉ chiếm tỷ trọng nhỏ. Vay nợ ngắn hạn được huy động chủ yếu từ Công ty tài chính Bưu điện, một trong những đơn vị thành viên của Tập đoàn Bưu chính Viễn thông và từ các cán bộ công nhân viên của Công ty. 
4. RỦI RO VỀ CẠNH TRANH

Thị trường bưu chính viễn thông Việt Nam bước đầu đã chuyển từ thế độc quyền sang cạnh tranh, nâng cao chất lượng dịch vụ. Đây sẽ là điều kiện thuận lợi cho các công ty chủ động giành thế cạnh tranh trên thị trường bằng cách nâng cao chất lượng dịch vụ, giảm chi phí. Tuy nhiên, khi Việt Nam gia nhập AFTA, WTO thì áp lực cạnh tranh đối với Công ty sẽ tăng lên do phải đối mặt với sự xuất hiện của các hãng nước ngoài và các doanh nghiệp khác trong nước.

Được thừa hưởng được những lợi thế cũng như uy tín thương hiệu, cơ sở vật chất kỹ thuật, nhân tố con người, kinh nghiệm… của Tập đoàn Bưu chính viễn thông, Công ty hoàn toàn tự tin tận dụng các cơ hội và tránh được mối đe dọa để phát triển nhanh và bền vững.
5. RỦI RO HOẠT ĐỘNG

Rủi ro hoạt động là loại rủi ro liên quan đến công nghệ, cơ sở hạ tầng, quy trình và con người trong hoạt động sản xuất kinh doanh. Công ty luôn nhận thức rõ các sự cố có thể phát sinh trong quá trình xây lắp. Ban lãnh đạo Công ty đã chỉ đạo sâu sát và tạo mọi điều kiện cho công tác quản lý kỹ thuật và an toàn lao động.

6. RỦI RO KHÁC
Các rủi ro bất khả kháng như động đất, hỏa hoạn, chiến tranh, dịch bệnh… đều gây ảnh hưởng ít nhiều đến hoạt động của Công ty. Bão lớn, hỏa hoạn, động đất có thể gây ảnh hưởng đến các công trình xây lắp như làm chậm tiến độ hoặc gây thiệt hại (phá hủy một phần hoặc hoàn toàn)… Để hạn chế tối đa thiệt hại, Công ty cần tham gia vào các hợp đồng bảo hiểm cho các tài sản và công trình xây dựng của Công ty.
VII. PHỤ LỤC

1. PHỤ LỤC I: 
Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh
2. PHỤ LỤC II: 
Điều lệ Tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông

3. PHỤ LỤC III: 
Sổ theo dõi cổ đông của Công ty Cổ phần Điện nhẹ Viễn thông
4. PHỤ LỤC IV: 
Nghị quyết Đại hội đồng Cổ đông thông qua việc tham gia thị trường chứng khoán và chỉnh sửa Điều lệ Công ty.
5. PHỤ LỤC V: 
Báo cáo kiểm toán 2005
6. PHỤ LỤC VI: 
Báo cáo tài chính 9 tháng đầu năm 2006
	Hà Nội, ngày ..... tháng 11 năm 2006
TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH - CÔNG TY CỔ PHẦN ĐIỆN NHẸ VIỄN THÔNG

	CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ KIÊM GIÁM ĐỐC

NGUYỄN QUỐC KHÁNH


	TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT

PHÙNG VĂN NGHĨA
	KẾ TOÁN TRƯỞNG
TĂNG BÍCH TRÂM
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TỔ CHỨC KIỂM TOÁN








TỔ CHỨC TƯ VẤN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH








PHỤ TRÁCH CÔNG BỐ THÔNG TIN








BẢN CÁO BẠCH ĐƯỢC CUNG CẤP TẠI




















� Tại thời điểm 31/10/2006, ông Trần Văn lực không còn là cổ đông của Công ty


� Số cổ phần tính tại thời điểm 31/10/2006


� Do Công ty hoàn thành việc huy động tăng vốn từ 5 tỷ đồng lên 7 tỷ đồng vào cuối tháng 12 năm 2005, nên ROE của năm 2005 được tính dựa trên nguồn vốn chủ sở hữu khấu trừ đi khoản tăng Vốn điều lệ là 2 tỷ đồng.


� Một số chỉ tiêu không được ghi trong bảng do chỉ có ý nghĩa khi tính toán với số liệu của cả năm 


� Do Công ty phát hành thêm 200.000 cổ phiếu vào cuối tháng 12 năm 2005 nên chỉ tiêu Lợi nhuận sau thuế/ Vốn chủ sở hữu của năm 2005 được tính dựa trên nguồn vốn chủ sở hữu khấu trừ đi khoản tăng Vốn điều lệ là 2 tỷ đồng.








� Do Công ty phát hành thêm 200.000 cổ phiếu vào cuối tháng 12 năm 2005 nên EPS của năm 2005 chỉ tính trên số cổ phiếu cũ là 500.000 cổ phiếu








� Mệnh giá tại thời điểm 30/09/2006 là 10.000 VNĐ.


� Mệnh giá tại thời điểm 30/09/2006 là 10.000 VNĐ.
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